
内定辞退のマナーチェックリスト

確認項目 チェック内容

□ 連絡のタイミング 決断したらできるだけ早めに伝える

□ 伝え方 電話やメールで誠実に理由を説明

□ 理由の伝え方
家庭の事情・他社との比較など前向き
に伝える

□ エージェント活用 エージェント経由ならスムーズで安心

□ やってはいけないこと
無断で連絡を絶つのは信頼を損なうN
G行為


